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Fechada no Tribunal a Convencao Coletiva de Trabalho

E preciso mais unido e luta para enfrentar
os patroes exploradores e o arrocho salarial

Depois de mais de trés meses de campanha salarial
e diante da negativa dos patrdes em reajustar os
salarios foi deflagrada a GREVE que por trés dias
paralisou canteiros de obras no Belvedere, Buritis,
Castelo, UFMG, dentre outros locais, de 9 a 11 de
dezembro/2008. Saimos as ruas para protestar contra
o arrocho salarial imposto pelos patrdes exploradores
e o governo FMI-Lula e para exigir a manutencao
e avangar nossos direitos contidos na Convengao
Coletiva de Trabalho

Os patroes exploradores e gananciosos fizeram
de tudo para golpear e impedir a greve. Usaram
do discurso e da propaganda da crise para negar
nossas justas reivindicagdes e para langar medo nos
trabalhadores. Também usaram a repressao da policia
militar e segurangas particulares para ameacar oS
trabalhadores e obriga-los aentrarnas obras. Os patrdes
ameacgaram os trabalhadores de demissao, ofereceram
prémios de producdo, e até¢ fecharam uma rua no
Vale dos Cristais, para impedir que o carro de som do
Sindicato chegasse até os operarios. A policia militar,
a servigo da patronal, ameagou, perseguiu e reprimiu
os trabalhadores em diversos locais. Um verdadeiro
batalhdo de guerra cercou varios canteiros de obras,
como foi o caso da construtora Lider, e nas obras do
Centro Administrativo usaram até helicoptero para
reprimir os operarios, além de dezenas de viaturas e
policiais fortemente armados.

Apesar de realizarmos combativas manifestacdes
na campanha salarial, a greve foi parcial e o
movimento foi mais fraco que as mobilizagdes
de 2007. Com o refluxo da greve foi decidido, em

assembléia, suspender a paralisagdo, continuar com
as operacgoes tartaruga e dar entrada com dissidio
coletivo no Tribunal Tribunal Regional do Trabalho
— TRT. No ultimo dia 7 de janeiro, em audiéncia no
TRT, foi assinada a Convengdo Coletiva com reajuste
salarial de 8,5% retroativo a novembro de 2007. O

pagamento das diferencas salariais tem que ser feito

com o salario de janeiro. Ficou garantido todas as
demais clausulas anteriores e acertado o pagamento

dos dias parados com a compensacdo de meia hora
por dia, e se trabalhar sdbado vale por dois dias.

Conseguimos manter nossos beneficios que os
patroes queriam retirar. Fica mantido o fornecimento
da cesta-basica sem a exigéncia de assiduidade,
taxa de depreciacao de ferramentas, seguro de vida
em grupo, dentre outros, porém ndo conseguimos
avangar na conquista de nossas reivindicagdes. O
reajuste salarial foi muito pequeno e segue submetido
a politica de arrocho do governo e da exploradora e
gananciosa classe patronal.

A jornada de 2008 foi uma escola para toda
a categoria da construgdo. Nos do Marreta nos
preparamos muito para essa campanha, foram meses
de panfletagens, idas nas portas de obra, assembléias,
carro de som, Radio Favela, e todo o esforco para
fazer uma boa e combativa jornada.

O tnico caminho para arrancar nossos direitos
¢ a luta. E necessario aumentar a nossa unidio, a
organizacao e a decisdo de toda classe enfrentar esta
situacdo de massacre, de arrocho salarial e super-
exploracao a que sao submetidos os trabalhadores.
A luta para arrancar melhoria salarial continua!

PISOS SALARIAIS REAJUSTADOS

PROFISSAO SALARIO MENSAL

SALARIO HORA HORA EXTRA

SERVENTE ....cesrsersresess 501,601 ummimrcncrsmssarsnssessmssansss2y28 svvsessessassssssnssassasssnssassddy 56
L7/ (] -\ .71 X ;|| Y JX- - S Ky ¢ |
MEIO OFICIAL ...eceeereres587,40.umcumrrmrsnresmssmssassnnssessss2yB7 mrsasssseseesassassssesassassanes 5,34

OFICIAL llllllllllllllllllllllll778,80lllllllllllllllllllllllllllllllll3,54 llllllllllllIIIllllllllllllllllll7,08
AS DEMAIS CLAUSULAS DA CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO NAO FORAM ALTERADAS



Taxa de depreciacao de Ferramentas:
Pedreiro, carpinteiro, armadores, pintores e eletricistas R$5,77 por més

para Azulejista, marmorista, soldadores e bombeiros R$4,75 por més

Seguro de vida em grupo, morte por qualquer causa
TitUlAr e R$ 13.663,19
Conjugue Morte .......ccccvvvvveeeeiieeeeeeeeeennn R$6.831,60

Filho até 21 anos - limitadoa 4 ............ R$3.415,80

CONFIRA O FACSIMILE DA ATA DA REUNIAO NO TRIBUNAL DIA 07/01

¥%  PODER JUDICIARIO :
¥ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3* REGIAO

AUDIENCIA DE CONCILIACAO
Processo : 'TRT- DC-01760-2008-000-03-00-3 (DC S0/08)

SUSCITANTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS E ADMINISTRACAO
DA CONSTRUCAOQ EM EDIFICAQOES, ESTRADAS, TERRAPLANAGEM,
PAVIMENTACAO, CIMENTO, CAL E GESSO, LADRILHO, ELETRICO E
HIDRAULICO, CERAMICA, MARMORE E GRANITO, OLARIA E PRODUTOS E
ARTEFATOS DE CIMENTO DE BELO HORIZONTE, SABARA, LAGOA SANTA,
RIBETRAD DAS NEVES E SETE LAGOAS

SUSCITADO: SINDUSCONMEG — SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGCAOQ CIVIL DO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Data: 07 de janeiro de 2009 as 14:00 horas (3* andiéncia)
Local: Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regifio, Av. Genilio
Vargas, 225, 8° andar, Belo Horizonte/MG

Desembargador Instretor: Dr. Caio Luiz Almeida Vieira de Mello

Ahcrtos os wabalhos e apregoadas as partes, seus representantes COmMpareceram
e assinaram a lista de presengas.

O Suscilante encontra-se representado pelo Sr. Osmir YVenuto da Silva
(Presidente) e assistido por seu procurador, Dr. José Jilio de Assis Trindade,

O Sindicato Suscitado encontra-se representado por sen Presidente, Sr. Walter
Bernardes de Castro e assistido por seu procurador, Dr. Fernando Guedes Ferreira Filho.

O Desembargador Instrutor conclamou as partes & conciliagio e, a seguir,
indagou das mesmas sobre a deliberagio das respectivas Assembléias acerca da proposia
conciliatéria langada em audi€ncia anterior, tendo sido informado que para wm eventual acordo
faz-se necessdrio apenas algumas adequagdes.

As partes foram ouvidas emn separado, oportunidade na gual foram propostas
alternativas conciliatérias com o prop@sito de por fim 2 presente lide coletiva, nos seguintes
termes:

Reajuste de 8,5% sobre os saldrios vigentes em novembro/2007 (j& compensada
a antecipagio); compensagdo dos dias parados (09/12/08 a 11/12/08), a partir de janciro/2009, na
forma da CCT anterior; as diferengas salariais sero pagas juntamente com o salirio de
janeiro/2009; manutengio das demais normas e condigbes de trabalho. A categoria patronal se
compromete a apresentar em junho/2009 uma avaliagio quanto b possibilidade de uma
antecipagio salarial com o propésito de corrigir desnivel salarial, condicicnada a um possivel
crescimento do setor.

As parles s& COMPromEtem & apresentar nos autos o instrumento normakivo a
ser firmado e devidamente subscrito, o que importard na extingdo parcial do feito, com a fixagdo
das custas processuais a cargo do Suscilante, que deverdo ser recolhidas no prazo d.c 10 (dez)
dias. No que respeita & avaliagiio a ser apreseniada em junho de 2009, o processo ficard suspenso
quando entdo serfio 0s autos conclusos.

Nada mais havendo, cieptes as partes, ENcerrou-se.

__R____,_.--"-‘
Dr. Caio Luiz de ida Vieira de Mello
Desembargador Vide-Presidente Judicial
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